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講座の方法

講義、演習、
討議、事例研究、
実習、発表

スケジュール Schedule
� １／２２ 看護 OJT の課題、OJT とは、教育とは何か、能力マップと年間教育計画の作成

� １／２３ 効果的な指導とは、OJT 教育計画と準備の仕方、OJT 演習「ヒューマンスキル」

� ２／１９ OJT 課題の研究、教材研究の方法、技能分析と動画マニュアルの作成法

� ２／２０ 部下指導の実際、OJT 演習「テクニカルスキル」、OJT 指導の改善と評価

看護OJTリーダー認定研修
火・水曜日 ９：００－１８：００

担当講師 �� 森 和夫（技術技能教育研究所）

概 要 �� 看護の質を向上させるには院内教育の充実が大切です。とりわけ OJT 教育の充実が求
められています。この研修では OJT の基礎知識をはじめとして、指導の仕方～評価ま
でをやさしく解説し、演習で身につけていきます。具体的にはクリニカルラダーを作
成し、これに基づいて計画から実施、評価までを体系的に学びます。なお、受講者に
は評価結果をもとに、認定証を交付します。

対 象 者 �� 中堅看護師、院内教育担当者、教育責任者、プリセプター

達成目標 �� �職場教育の役割と機能、教育とは何か、継続教育の重要性について説明できる。�
看護業務を CUDBAS 手法で分析し、クリニカルラダーおよび年間教育計画を作成でき
る。�OJT の意義と特徴を理解し、OJT 指導計画を作成できる。�教育の原理・原則
を用いて教材作成、準備、指導、評価を実施できる。

・事前に「研修案内」をお送りします。
・当日、テキストとして森和夫「人材育成の見える化、下巻～実施・評価編～」JIPMS、２００９／９刊（￥３，３６０

円税込み）を使用します。１／２２に講義室で２０％割引価格にて販売します。
・この他に配付資料を使用します。
・地方からのご参加の方には、宿泊のご案内を致しますので、お問い合わせください。
・研修終了後に研修で作成された教材他を DVD で配布します。
・CUDBAS 手法や看護教育についての情報は http : //ginouken.com／をご覧下さい。
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